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Popayan, 19 de junio de 2025
CIRCULAR No. 023 2025

Para: Supervisores y personal de apoyo a la Supervision.

De: Oficina Asesora Juridica.

Asunto: Instructivo para el envio de documentacion a la Oficina Asesora Juridica para el cargue de
documentos en la plataforma SIA OBSERVA y otras precisiones.

La Resolucién 396 del 20 de diciembre de 2022 establece que el HOSPITAL SUSANA LOPEZ DE
VALENCIA E.S.E., en adelante, el HOSPITAL, tiene el deber de reportar una adecuada rendicion de
cuentas a través de la plataforma SIA Observa ante la Contraloria General del Cauca, lo anterior con
el objeto de evitar las sanciones establecidas en dicha resolucién por la ausencia de cargue de los
documentos alli mencionados.’

Siendo asi, se requiere establecer un instructivo para dar inicio al contrato en SECOP |l y para el
envio de documentos a la Oficina Asesora Juridica, con el objeto de cumplir con las obligaciones del
supervisor del contrato y las obligaciones del HOSPITAL, de la siguiente manera:

1. INICIO DEL CONTRATO EN SECOP Il PARA RENDICION DE CONTRATOS CON
PERIODICIDAD MENSUAL:

En atencién a lo dispuesto en el numeral 5, articulo 7 de la Resolucién 396 de 2022 de la Contraloria
General del Cauca, los plazos para la rendicién de cuentas en la plataforma SIA Observa, es decir,

' Resolucion 396 de 2022, articulo 7, numeral 5, paragrafos 4 y 5, en el cual nos dice lo siguiente:

“Paragrafo 4. Con respecto a las novedades del contrato, una vez se generen las mismas con la ejecucion del
contrato, estas deberan ser registradas en el Sistema de Informacion SIA OBSERVA. En el evento que se
evidencie con el cruce de informacion entre la carpeta fisica y lo registrado en el sistema que no se encuentrern
registradas, se procedera de las acciones sancionatorias a las que hubiere lugar en el marco de la presente
Resolucion.

Paragrafo 5. En caso que el sujeto de vigilancia y control fiscal no presente la informacién durante los términos
establecidos en la presente Resolucion, se considerara como no rendida y la Contraloria General del Cauca,
podia efectuar la verificacion respectiva en la fuente, sin perjuicio de la aplicacion del régimen sancionatorio
determinado de conformidad con el Decreto Ley 403 del 16 de marzo de 2020 y la Resolucion reglamentaria que
regule el proceso administrativo sancionatorio. La informacion debera ser presentada y se considerara
extemporanea, (...)"
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para reportar contratos en dicha plataforma, es dentro de los primeros diez (10) dias siguientes
vencido el mes a rendir.2

Esto significa que, conforme a los lineamientos establecidos por el SIA Observa, la informacién
correspondiente a los contratos con periodicidad mensual debe ser registrada en dicho portal dentro
de los primeros diez (10) dias calendario siguientes al mes vencido. Por ejemplo: Para rendir la
informacién del mes de mayo, el plazo maximo para hacerlo sera el 10 de junio y para el mes de
junio, la rendicién debe realizarse entre el 1y el 10 de julio, y asi sucesivamente.

De manera que, los Supervisores y su personal de apoyo, deben suscribir el acta de inicio de los
contratos como lo establece el literal 26.2, articulo 26 del Manual Interno de Contratacion del Hospital
(Resolucion 0456 de 2024).2 Lo anterior teniendo en cuenta que, el acta de inicio de los contratos
solo se puede suscribir una vez se haya expedido el Registro Presupuestal de los contratos y la
aprobacion de las garantias de los mismos cuando se requiera.

En virtud de lo anterior, se solicita a los supervisores de los contratos que inicien la ejecucion de los
mismos en la plataforma SECOP I, cumpliendo los requisitos establecidos en el Manual de
Contratacion del HOSPITAL. De manera que, el inicio de la ejecucién de los contratos debe
realizarse en la plataforma SECOP |l de manera inmediata, pues de lo contrario se ve afectada
la oportuna rendicién contractual en la plataforma SIA Observa.

2. DOCUMENTOS DE EJECUCION DEL CONTRATO:

En primer término, para que tanto el HOSPITAL como los supervisores de los contratos puedan
cumplir con las obligaciones bajo estudio se requiere que la documentacion sea allegada a la Oficina
Asesora Juridica al correo electrénico documentossiacbserva@hosusana.gov.co a mas tardar a los
dos (2) dias posteriores a la expedicion de los documentos de ejecucion del contrato.

El paquete de documentos que conforman la cuenta debe ser allegado al correo mencionado,
organizados en PDF, firmados y de manera separada. Los documentos son los siguientes:

* Resolucion 396 de 2022, en su articulo 7, numeral 5, sefalando lo siguiente:
“Con relacién a la rendicion de la cuenta contratos con periodicidad mensual. la informacion se rendira de
conformidad con los términos fijados en el SIA Observa, en dicho portal, determina que la fecha limite de rendicién
que sera dentro de los primeros diez (10) dias siguientes vencido el mes a rendir”

* Resolucion 0456 de 2024 (Manual de contratacion), establece que:

‘26.2. REQUISITOS DE EJECUCION DE LOS CONTRATOS: Para la ejecucion se requerira de la expedicion del
registro presupuestal, ia aprobacion de garantias y la suscripcién del acta de inicio en los contratos que se
requiera”.
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« En un solo archive PDF las facturas correspondientes de la cuenta.
« En un solo archivo PDF los informes de contratista correspondientes de la cuenta.
« Enun solo archivo PDF los informes de supervisién correspondientes de la cuenta.

Cabe resaltar que la plataforma SIA Observa impone una restriccién técnica en cuanto al tamaro de
los archivos a cargar, estableciendo un limite maximo de 4.000 kilobytes (KB) por documento. En
consecuencia, todos los archivos deberan ser comprimidos teniendo en cuenta este limite maximo
de Kilobytes (KB) que conserven su legibilidad y fidelidad respecto al contenido original, garantizando
su validez ante los 6rganos de control.

Finalmente, agradecemos a todos los supervisores su compromiso con la correcta implementacion
de estas directrices, las cuales tienen caracter preventivo y busca garantizar la debida rendicion de
cuentas y evitar medidas sancionatorias asegurando el cumplimiento riguroso de la normativa
vigente en materia de contratacion publica y control fiscal.

Cordialmente,

LUCY XIMENA IBARRA HEHRNANDEZ

Gerente
Hospital Susana Lépez de Valencia E.S.E

Proyecto: Juarn Esteban Hurtado Bravo / Abogado afilado participe ASIE
Reviso y Aprobd: Sully Tatiana Moreno lllera / Jefe Oficina Asesora Juridica, ‘d}a
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